
 

 

Diben 

 

Sut fyddwch chi’n elwa 

 

Beth fyddwch chi’n ei ddysgu 

 

Rheoli menywod sy'n dychwelyd ar ôl cyfnod mamolaeth 

 

 
Gall rheoli pontio llyfn o absenoldeb mamolaeth yn ôl i waith fod yn destun 
pryder i lawer o gyflogwyr bydd y cwrs hwn yn archwilio eich cyfrifoldebau 
cyfreithiol fel cyflogwr ac yn cynnig atebion arfer gorau y mae cwmnïau 
blaenllaw eisoes yn eu defnyddio 

 

 
Darparu rheolwyr o fewn eich sefydliad gyda’r wybodaeth am opsiynau 
sydd ar gael i gefnogi menywod sy’n dychwelyd o gyfnod mamolaeth. 
Byddant yn medru defnyddio atebion effeithiol i gydlynu’r cyfnod 
trosglwyddo, trefnu amnewidiadau a sicrhau fod anghenion busnes yn 
cael eu cyrraedd. Bydd eich sefydliad yn creu amgylchedd sy’n 
groesawgar i ddychwelwyr a defnyddio gweithio hyblyg mewn modd 
sydd orau ar gyfer eich busnes a’r bobl sy’n dychwelyd. 

 
• Eich cyfrifoldebau fel cyflogwr 
• Disgwyliadau a phryderon cyffredin yngl��n ag absenoldeb mamolaeth 
• Sut i gyfathrebu â'ch gweithiwr pan fydd hi ar absenoldeb mamolaeth 
• Sut i reoli llwythi gwaith a materion rheoli pan fydd hi'n dychwelyd 

 

2.5 awr £40.00 + TAW 


